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Saferstep B - 41316

La versione per il massimo comfort per l'utilizzo
flessibile con la massima sicurezza grazie alla Safer

Step Technology e una presa ottimale.
Descrizione del prodotto

e Laversione per il massimo comfort per l'utilizzo
flessibile con la massima sicurezza grazie alla Safer
Step Technology e una presa ottimale.

e Gradino con ZARGES Safer Step Technology,
profondita 80 mm.

e Montanti antiusura anodizzati.

e Cerniera in pressofuso di lega leggera.

e Cinghia in perlon antiapertura, ad alta resistenza.

e Tappi sostituibili in plastica bi-componente per un
appoggio antiscivolo e, allo stesso tempo, un solido
alloggiamento nel montante

¢ Altezze di lavoro massime con accesso alto 280 mm.

Suggerimenti e caratteristiche
speciali

Corrisponde alla norma EN 131, per uso professionale.

Caratteristiche del prodotto

Altezza di lavoro Altezza verticale scala Carico Collegamento tra pioli/
gradini e staggia
57m 421 m max. 150 kg .
ribordato
Distanza tra pioli/ Garanzia Larghezza esterna Lunghezza scala
gradini in verticale inferiore
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Dimensioni trasporto

4.510 mm x 830
mm x 230 mm

Materiale
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265 mm 10 anni

Numero di gradini Numero di gradini
16 2x16
Rivestimento Sicura della scala
anodizzato Tracolla
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0.83 m

Peso

28.8 kg

Standard

EN 131 professional

451 m

Profondita del gradino

80 mm

Superficie base

3,34mx0,83m

WWW.zarges.com
zarges@zarges.de

Soggetto a modifiche o errori.

Alluminio

Profondita montanti

68 mm

Tipo di pioli/gradini

Safer Step
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